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Saker til behandling 

 

Sak 11-24 Godkjenne innkalling  

  

Innkallingen og protokoll fra foregående møte ble godkjent som forelagt. 

 

 

 

Sak 12-24 Godkjenning av protkoll fra tidligere møte 

 

Protokollen godkjennes som forelagt. 

 

 

Sak 13-24 Skolens drift og økonomi 

  

 Ny rektor er ansatt og starter i løpet av august. Hun har 12 års erfaring som 

rektor ved skoler i Ålesund. God CV og gode referanser.  

 

Gjennomført overgangsprøver og kartleggingsprøver. Resultatene foreligger ikke 

endelig pr. nå, men signalene så langt tilsier at resultatene ligger på nivå som de 

siste årene.  

 

Krevende å møte lærenorm med den økonomien skolen har, samtidige sikre å 

opprettholde et sikkert læremiljø. Skolen står her litt i spagaten. Sistnevnte er 

prioritet så lenge resultatene på prøvene er tilfredsstillende og ikke avviker fra 

tidligere.  

Huseby skole 

Protokoll 
 

 

Møtegruppe: Driftsstyret 

Møtested: Rektors kontor / TEAMS 

Deltakere: Marianne Astrup (ass. rektor), Lars Erik Skårås,  Hedda By Johnson, Ståle 

Hagen (H), Astrid Seeberg (V), Marie Bjella (FAU) og Erik Hanseid (FAU),  

 

Fraværende: Line Brandstad (H),  

 

Møtetid: 24.05.2024 klokken 17.00 

  



 

 
   

Virksomhetsnavn 

Bydel eller avdeling 

Oslo kommune 

Besøksadresse: 

Gatenavn 789, 0123 Oslo 

Postadresse: 

Pb. 1234 Stedsnavn, 0123 Oslo 

Telefon: +47 22 22 22 22 

postmottak@abc.oslo.kommune.no 

Org. Nr.: 976820037 

oslo.kommune.no 

 

 

Når det gjelder den økonomiske situasjonen gjøres det mange små grep løpende 

for å møte kravene. Økonomisk utvikling i tråd med budsjettet. Sykemeldinger i 

administrasjonen har gitt besparelser og bidratt til å stabilisere den økonomiske 

utviklingen. Blant tiltakene gjennomført er omdisponert stillingsklausuler og 

fjernet lønnstillegg, samt innstrammet velferdspermisjoner. Det holdes igjen på 

vikar-ressurser og redusere bruken av assistenter.  

 

AKS-status: Jobber stadig med å bli en enhet. Alle ansatte har fått opplæring i 

vold og trusselhåndtering. AKS-leder har vært i permisjon et par måneder. 

Skolens ledelse har kommet tetter på bedriften og aktiviteten på AKS, som tross 

en krevende situasjon er en positiv bivirkning. Prognose pr. nå tilsier oppnåelse av 

et balansert regnskap for inneværende år.  

 

Tilsatt ressurs, i lese- og skrivelærer, med fokus på drift av bibliotek og 

norskundervisning, tilknyttet 1-4 trinnet. Etter prosess blir rekruttering fra 

interneressurser ved skolen.   

 

Er kommet på plass et nytt varslingssystem for avvik i Osloskolen som forenkler 

prosessen sett fra tidligere. Det er ventet at antallet saker vil øke i en perioden. 

Så langt har det for Huseby skole ikke vært en økning siden utrulling.  

 

Strever med varme og ventilasjon – krevende inneklima med luftskvalitet og 

temperatur. Ved store svingninger i temperatur gjør bygningsmassen påvirkes. 

Jobbes med å få reparert to av fire kjøleaggregater. Det er Oslobygg som er 

ansvarlig og som utfører jobben. Vært en heftig periode i hetebølgen hvor man har 

vært nødt til å flytte rom osv. Økt bruk av uteskole i perioder med dårlig 

luftkvalitet og temperatur. Møter hver tredje uke med driftsansvarlig fra 

Oslobygg ved skolen. Følges tett av rektor.  

 

 Prosess mobbesituasjonen: Rektor har vært i trinnene og snakket om delinger av 

videoer i sosiale medier. Opprettet aktivitetsplaner rundt grupperinger og elever.  

 

 

 

Sak 14-24 Møteplan for høstsemester   

 

 Møteplan for høsten 2024 ble besluttet til: 18. september kl. 17.00 og 13.     

november kl. 17.00.  

 

*** 

 

 

Det forelå ingen øvrige saker til behandling. Møtet ble hevet kl. 18.00. 

Neste møte er 18. september 2024 kl. 17.00 

 


